
िद ली िवकास प्रािधकरण 
आयुक्त (कािमर्क) कायार्लय 

िवकास सदन, आईएनए, नई िद ली-110023 
 

स.ं एफ.9 (158)2015/ पीबी-I/ 3305 िदनांकः 1/12/16 
 
सेवा म, 
 
1. प्रमखु िनदेशक (कािमर्क), 

भारत के िनयंत्रक एव ंमहालेखा, 
9, दीन दयाल उपा याय मागर्, 
नई िद ली-110024  

2. मखु्य सलाहकार (लागत) 
 िव त मतं्रालय, 
 यय िवभाग, 
 दसूरी मिंजल, 'सी' िवगं, लोक नायक भवन 
 नई िद ली-110023 

3. रक्षा लेखा महािनयंत्रक 
 उलन बतर रोड़, पालम, 
 िद ली कट, नई िद ली-110010 

4. उप िनदेशक (प्रशासन) 
 लेखा परीक्षा के महािनदेशक कायार्लय 
 पद तथा दरूसचंार, 
 शाम नाथ मागर्, िसिवल लाइन, 
 िद ली – 110024 

5. प्रमखु सिचव (िव त) 
 चौथा तर, ए-िवगं, िद ली सिचवालय 
 आईपी ए टेट, नई िद ली-110024 

6. मखु्य कािमर्क अिधकारी 
 उ तरी रेलवे 
 बड़ौदा हाउस, नई िद ली-110001 

7. सिचव, रेलवे बोडर् 
 रेल भवन, रायसीना रोड, नई िद ली-

110014 

 

 
िवषयः प्रितिनयुिक्त के आधार पर डीडीए म उप मखु्य लेखा अिधकारी के 04 पद  को भरना। 

महोदय, 

प्रितिनयिुक्त के आधार पर समहू ‘क’ म उप मखु्य लेखा अिधकारी के चार पदो को 
.15600-34800/- के वेतन बड म .6600/- (पवूर् सशंोिधत) के गे्रड वेतन के साथ भरा जाना 
प्र तािवत है। प्रितिनयुिक्त के िलए पात्रता की मापदंड िन नानुसार ह: 



2.  के द्र/रा य सरकार/ वाय त शासी िनकाय  के मलू सवंगर्/िवभाग म समान पद  पर 
कायर्रत अिधकारी अथवा िज ह न े वेतन बड 3 म . 15600-34800/- के वेतन बड म . 
5400/- (पूवर् सशंोिधत) के गे्रड वेतन के साथ यनूतम पांच वष  की सेवा पणूर् की हो और 
िजनके पास सीए अथवा आईसीड यूए की शैक्षिणक योग्यता हो। 
3.  प्रितिनयिुक्त पर चयिनत अिधकारी को कािमर्क एवं प्रिशक्षण िवभाग के कायार्लय ज्ञापन 
स.ं 6/8/2009- था.(वेतन)-II िदनाकं 17 जून, 2010 से िविनयिमत िकया जाएगा, जैसा िक 
समय-समय पर सशंोिधत है। 

पात्र एवं इ छुक अिधकािरय  के नाम को उनके िवगत पांच वष  के वािषर्क गोपनीय 
प्रितवेदन /वािषर्क कायर्प्रदशर्न समीक्षा प्रितवेदन  और सतकर् ता अनापि त प्रमाणपत्र के साथ इस 
कायार्लय को इस सचूना के रोजगार समाचार (जो िक 17.12.2016 है) म प्रकािशत होने के होने 
के 60 िदन  के भीतर भेजे जा सकत ेह, अथार्त 17.02.2017 तक। 
(अंितम ितिथ के बाद प्रा त होन ेवाले अथवा सबंंिधत द तावेज  के बगरै प्रा त होन ेवाले 
आवेदनो पर िवचार नहीं िकया जाएगा।) 

 
(एम. के. गु ता) 

आयुक्त (कािमर्क) 
प्रितिलिप, सादर सचूनाथर्ः 
1. िनदेशक (िस टम), डीडीए को इसे डीडीए की वेबसाइट म अपलोड करन े के अनुरोध के 

साथ। 
 

आयुक्त (कािमर्क) 



प्रितिनयुिक्त के आधार पर िनयुिक्त के िलए जीवन-वृ त/बायोडटेा आवेदन का प्रा प 

1 नाम ( प ट अक्षर  म)  

2 ज म ितिथ  

 i) सेवा म प्रवेश की ितिथ  

ii) के द्र/रा य सरकार के िनयम  के अनु प सेवािनविृ त 
ितिथ 

4  अिधकारी वारा धािरत योग्यता/अनुभव 

5  अिनवायर्ः 
क) शकै्षिणक योग्यता 
ख) अनुभव 

वांछनीयः 
क) शकै्षिणक योग्यता 
ख) अनुभव 

6 ऊपर िलखी गई प्रिवि टय  के प्रकाश म प ट प से िलख,
िक क्या आप पद के िलए िनधार्िरत  आव यकताएँ पूरी करते 
ह 
 
 

7 रोजगार का वािषर्क क्रमानुसार िववरण। यिद नीचे िदया गया थान अपयार् त है, तो स यािपत करते हुये 
अलग से कागज लगाएँ और उस पर अपने ह ताक्षर भी कर। 

 कायार्लय/सं था िनयिमत आधार पर 
धािरत पद 

से तक पद का वेतन-
बड और गे्रड-
पे/वेतनमान, 
िनयिमत 
आधार पर 
धािरत 

कायर् की प्रकृित 
(िव तार म, िजसम 
आवेिदत पद के 
िलए आव यक 
अनुभव की इंिगत 
िकया जाना चािहए) 

     

 *मह वपूणर्ः एसीपी/एमएसीपी के अंतगर्त प्रदान िकया गया वेतन-बड और गे्रड-पे अिधकारी का यिक्तगत है 
अतः इसका उ लेख नहीं िकया जाना चािहए। केवल िनयिमत तौर पर धािरत पद के अनु प वेतन-
बड/गे्रडपे/वेतन/वेतनमान का उ लेख िकया जाना चािहए। वतर्मान वेतनबड और गेरे्ड पे के साथ 
एसीपीएमएसीपी का िववरण, जहां ऐसे लाभ अ यथीर् वारा आहिरत िकए जा रहे ह , को िन नानुसार उ लेख 
िकया जाना चािहएः 

 कायार्लय/सं था एसीपी/एमएसीपी योजना के अंतगर्त 
आहिरत वेतन-
बड/गे्रडपे/वेतन/वेतनमान 

से तक 

      



8. वतर्मान रोजगार की प्रकृित, अथार्त तदथर् अथवा 
अ थायी अथवा अधर्- थायी अथवा िनयिमत 

  

9. वतर्मान रोजगार को प्रितिनयुिक्त/संिवदा के आधार 
पर धािरत करने के मामले म, कृपया उ लेख कर: 

  

 क) प्रारंिभक िनयुिक्त की 
ितिथ 

ख) 
प्रितिनयुिक्त/संिवदा 
के आधार पर 
िनयुिक्त की ितिथ 

ग) वतर्मान कायार्लय/सगंठन 
का नाम िजससे आवेदक संबंध 
रखता है 

घ) पद का नाम एव ं
वेतनमान िजसे 
वतर्मान संगठन के 
मलू िवभाग म बाद 
के धािरत पद  म 
धारण िकया हो 

    
9.1 नोटः अिधकारी के पहले ही प्रितिनयुिक्त म होने के मामले म, ऐसे अिधकािरय  के 

आवेदन को मलू सवंगर्/िवभाग वारा सवंगर् िनकासी, सतकर् ता अनापि त और 
स यिन ठा प्रमाणपत्र के साथ अगे्रिषत िकया जाना चािहए। 

 

9.2 नोटः कॉलम 9(सी) और 9(डी) के अधीन जानकारी को उन सभी मामल  म प्रदान 
िकए जाने चािहए जहां यिक्त वारा सवंगर्/संगठन के बाहर प्रितिनयुिक्त धािरत की 
गई हो, लेिकन उसके मलू सवंगर्/सगंठन म िलएन को बनाए रखा हो। 

 

10 यिद आवेदक वारा पूवर् म प्रितिनयुिक्त पर धािरत पद के मामले म, मूल 
सवंगर्/सगंठन म प्रितिनयुिक्त से वापसी की ितिथ और अ य िववरण। 

 

11 वतर्मान रोजगार के बारे म अितिरक्त िववरण िजसके अंतगर्त कायर्रत ह, 
िलख(सबंि धत कॉलम के सामने नाम िलख) 
क) कद्र सरकार  
ख) रा य सरकार  
ग) वाय त सगंठन 
घ) सरकारी उपक्रम  
ङ) िव विव यालय 
च) अ य 

 

12 कृपया िलख िक क्या आप उसी िवभाग म कायर्रत ह और फीडर गे्रड म है अथवा 
फीडर से फीडर गे्रड म ह 

 

13 क्या आपका वेतनमान संशोिधत िकया गया है? यिद हाँ, तो संशोधन लागू होने की 
ितिथ और पूवर्-सशंोिधत वेतनमान िलख 

 

14 प्रितमाह ली जा रही कुल पिरलि धयाँ  
 वेतनबड म मूल वेतन गे्रड वेतन कुल पिरलि धयां 
  

 
 

  



15 यिद आवेदक ऐसे सगंठन म कायर्रत है जो के द्र सरकार के वेतनमान  का अनुपालन नहीं करता हो, संगठन 
वारा आवेदक को जारी सबसे हािलया वेतनपचीर् की प्रित सभी िववरण  के साथ सलंग्न की जानी चािहए। 

 वेतनमान के साथ मूल वेतन तथा वेतनविृद्ध की दर मंहगाई भ ता/अंतिरम 
राहत/अ य भ ते इ यािद 
(मदवार िववरण  के साथ) 

कुल पिरलि धयां 

  
 
 

 

16क अितिरक्त जानकारी, यिद कोई हो तो, िजसे आप पद के 
िलए अपनी उपयुक्तता के समथर्न म िलखना चाह (इसम 
अ य जानकारी के साथ साथ (i) अितिरक्त शिैक्षक 
योग्यताएं (ii) यावसाियक प्रिशक्षण और (iii) िरिक्त 
पिरपत्र/िवज्ञापन म िनधार्िरत कायर् अनभुव सबंधंी जानकारी 
प्रदान कर सकते ह)  (नोट:- यिद थान अपयार् त है तो 
अलग से कागज लगाएँ)। 

 

16ख उपलि ध: आवेदक को िन न के संबंध म भी जानकारी 
देनी चािहए- 
(i) शोध प्रकाशन एवं िरपोट और िवशेष िरपोट (ii) 
परु कार/ वजीफे/ कायार्लयी सराहना (iii) यावसाियक 
िनकाय / सं थाओं/ सोसाइिटय  सबंंधी और (iv) कोई अ य 
जानकारी दे सकते ह) (नोट:- यिद थान अपयार् त है तो 
अलग से कागज लगाएँ) 

 

17 क्या आप आप अनु. जा./ अनु. जन. जा. वगर् से ह?  
 

घोषणा 
 

 म एतद वारा यह घोषणा करता/करती हँू िक मने िरिक्त की अिधसूचना वाले िवज्ञापन को यानपवूर्क 
पढ़ा है और म प्रमािणत करता/करती हँू िक मेरी जानकारी म मेरे वारा िदए गए िववरण सही ह। म भली भांित 
अवगत हँू िक पद के िलए चयन के समय चयन सिमित मेरे वारा ह ताक्षिरत आवेदन प्रपत्र का मू यांकन करेगी। 
यिद िकसी भी तर पर कोई जानकारी गलत पाई गयी तो, मेरी िनयुिक्त के बाद भी मेरी अ यिथर्ता/सेवाएँ िबना 
िकसी सचूना के समा त कर दी जाएंगी अथवा इसके िलए कोई प्रितपूितर् नहीं होगी।   
 
 

 (अ यथीर् के ह ताक्षर)  
पता______________________ 

ितिथ ______________________ 



 
सवंगर् िनयंत्रण प्रािधकारी का प्रमाणपत्र 

 
प्रमािणत िकया जाता है िक आवेदक वारा उपरोक्त प्रदान िकया गया िववरण उपल ध कायार्लयीन प्रलेख  

के अनुसार स य और सही है। उ ह  िवज्ञापन म िलिखत िरक्त पद के िलए शिैक्षक योग्यताएं और अनुभव प्रा त 
ह। चयन होने की दशा म उ ह तरंुत कायर्मकु्त कर िदया जाएगा। 
2. इसके अितिरक्त प्रमािणत िकया जाता है िक:. 

i) वतर्मान िनयोक्ता से अनापि त प्रमाणपत्र।  

ii) उनके िव द्ध कोई सतकर् ता मामला लिंबतध/अवेिक्षत नहीं है।  

iii) उनकी िव वसनीयता िन सदेंह है ।  

iv) उनके िवगत 5 वष  के एपीएआर को भारत सरकार के अवर सिचव ेणी के अिधकारी वारा िविधवत 
स यािपत िकया गया हैए और उपरोक्त सलंग्न िकया गया है। 

v) िपछले 10 वष  के दौरान उन पर कोई प्रमुख/ गौण दंड नहीं लगाया गया है।  

       (कृपया िपछले10 वष  के दौरान लगाए गए प्रमुख गौण दंड  िक सूची यिद कोई हो तोए सलंग्न कर।) 

प्रितह ताक्षर 
ह ताक्षर ..................................... 

संवगर् िनयंत्रण प्रािधकारी का नाम और मोहर........................................ 


